RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KAB. BATANG

TAHUN 2024

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG|ET REALISASI Plé,:gz,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 576.164.067.720,00 570.292.741.736,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 574.494.067.720,00 568.481.241.736,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 404.709.924.640,00 369.637.662.736,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase rata-rata 97.50 % 100 % 403.297.924.640,00 97.00 % 366.730.062.736,00
URUSAN PEMERINTAHAN | capaian kinerja program 96.50 %
DAERAH Perangkat Daerah 70 %
KABUPATEN/KOTA Prosentase capaian 92 %
realisasi anggaran per 85,45 %
tahun 100 %
Persentase ASN yang
telah mengikuti diklat
teknis/fungsional sesuai
kompetensi yang
dibutuhkan
cakupan layanan
operasional kantor
Indeks Kepuasan
Masyarakat
persentase administrasi
kepegawaian dan
keuangan yang selesai
tepat waktu dan sesuai
peraturan
perundang-undangan
1.01.01.2.01 Perencanaan, Prosentase capaian kegiatan | - 100 % 1.804.400.000,00 - 1. Peningka | Perencanaan, - 1.858.351.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Penganggaran, dan Evaluasi | perencanaan, penganggaran tan Kualitas | Penganggaran, KEBUDAYAAN
Kinerja Perangkat Daerah dan evaluasi kinerja Sumber Pendataan dan
perangkat daerah yang Daya Pengolahan
diselenggarakan Manusia Informasi,
Pengembangan TIK,
Monitoring,
Pengawasan dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 300.000.000,00 | Kab. Batang, DANA - 1. Peningka | Perencanaan, 300.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perencanaan Perangkat Batang, TRANSFER tan Kualitas | Penganggaran, KEBUDAYAAN
Daerah Kasepuhan UMUM-DANA Sumber Pendataan dan
ALOKASI Daya Pengolahan
UMUM, Manusia Informasi,
BANTUAN Pengembangan TIK,
KEUANGAN Monitoring,
Pengawasan dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1.01.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Capaian 1 Laporan 50.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Perencanaan, 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Batang, TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Penganggaran, KEBUDAYAAN
Kinerja SKPD dan Laporan Kasepuhan UMUM-DANA Daya Sumber Pendataan dan
Hasil Koordinasi Penyusunan ALOKASI UMUM | Manusia Daya Pengolahan
Laporan Capaian Kinerja dan Yang Manusia Informasi,
Ikhtisar Realisasi Kinerja Berkualitas Pengembangan TIK,
SKPD Dan Monitoring,
Berdaya Pengawasan dan
Saing Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 1 Laporan 1.454.400.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Perencanaan, 1.508.351.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kinerja Perangkat Daerah Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Penganggaran, KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Pendataan dan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya Pengolahan
Yang Manusia Informasi,
Berkualitas Pengembangan TIK,
Dan Monitoring,
Berdaya Pengawasan dan
Saing Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Prosentase capaian realisasi 96.50 % 397.637.362.640,00 Meningkatk | 2. Peningk | Penyediaan 359.323.411.736,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perangkat Daerah keuangan Perangkat Daerah an Sumber | atan Administrasi KEBUDAYAAN
Daya kualitas Keuangan Perangkat
Manusia sumber Daerah
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 4095 395.685.892.640,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Penyediaan 357.371.941.736,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Semua TRANSFER an Sumber | atan Administrasi KEBUDAYAAN
Tunjangan ASN Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas Keuangan Perangkat
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber Daerah
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1.516.470.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Penyediaan 1.516.470.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Penyediaan Administrasi Semua TRANSFER an Sumber | atan Administrasi KEBUDAYAAN
Pelaksanaan Tugas ASN Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas Keuangan Perangkat
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber Daerah
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Penatausahaan dan Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi KEBUDAYAAN
Pengujian/Verifikasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Keuangan Perangkat
Keuangan SKPD Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya Daerah
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.02.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Jumlah Dokumen Koordinasi 1 Dokumen 250.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Penyediaan 250.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Pelaksanaan Akuntansi Semua TRANSFER an Sumber | atan Administrasi KEBUDAYAAN
SKPD Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas Keuangan Perangkat
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber Daerah
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 15.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 15.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Akhir Tahun SKPD dan Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi KEBUDAYAAN
Laporan Hasil Koordinasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Keuangan Perangkat
Penyusunan Laporan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya Daerah
Keuangan Akhir Tahun SKPD Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 35.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 35.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Bulanan/ Triwulanan/ Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi KEBUDAYAAN
Semesteran SKPD dan Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Keuangan Perangkat
Laporan Koordinasi Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya Daerah
Penyusunan Laporan Yang Manusia
Keuangan Bulanan/Triwulana Berkualitas
n/Semesteran SKPD Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
Jumlah Dokumen Pelaporan 1 Dokumen 85.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 85.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Analisis Prognosis Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi KEBUDAYAAN
Realisasi Anggaran Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Keuangan Perangkat
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya Daerah
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Terlaksananya kegiatan - 181 orang 25.000.000,00 Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 2.500.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perangkat Daerah administrasi kepegawaian an Sumber | tan Kualitas | Administrasi KEBUDAYAAN
perangkat daerah Daya Sumber Kepegawaian dan
Manusia Daya Pengembangan
Yang Manusia Sumber Daya
Berkualitas Aparatur
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 5 Orang 25.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 2.500.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Berdasarkan Tugas dan Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi KEBUDAYAAN
Fungsi yang Mengikuti Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Kepegawaian dan
Pendidikan dan Pelatihan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya Pengembangan
Yang Manusia Sumber Daya
Berkualitas Aparatur
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Rasio dokumen administrasi | - 452 626.821.000,00 Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 1.285.187.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perangkat Daerah umum yang dilayani dalam dokumen an Sumber | tan Kualitas | Administrasi Umum KEBUDAYAAN
urusan pendidikan dan Daya Sumber Perangkat Daerah
kebudayaan per hari Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 1 Paket 25.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 25.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Instalasi Listrik/Penerangan Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi Umum KEBUDAYAAN
Bangunan Kantor yang Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Perangkat Daerah
Disediakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket 300.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 960.956.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perlengkapan Kantor yang Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi Umum KEBUDAYAAN
Disediakan Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Perangkat Daerah
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket 150.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 150.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kantor yang Disediakan Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi Umum KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Perangkat Daerah
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 1 Paket 20.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Penyediaan 20.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Cetakan dan Penggandaan Semua TRANSFER an Sumber | atan Administrasi Umum KEBUDAYAAN
yang Disediakan Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas Perangkat Daerah
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen 11.821.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 11.821.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Bacaan dan Peraturan Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi Umum KEBUDAYAAN
Perundang-Undangan yang Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Perangkat Daerah
Disediakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 1 Laporan 120.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan 117.410.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Penyelenggaraan Rapat Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Administrasi Umum KEBUDAYAAN
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Perangkat Daerah
SKPD Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Tersedianya barang milik 1 paket 100.828.000,00 Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan Barang 10.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Daerah Penunjang Urusan daerah penunjang urusan an Sumber | tan Kualitas | Milik Daerah KEBUDAYAAN
Pemerintah Daerah pemerintah daerah Daya Sumber Penunjang Urusan
Manusia Daya Pemerintah Daerah
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 8 Unit 100.828.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan Barang 10.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Mesin Lainnya yang Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Milik Daerah KEBUDAYAAN
Disediakan Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Penunjang Urusan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya Pemerintah Daerah
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Rasio jumlah orang yang 24 orang 2.127.440.000,00 Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan Jasa 2.218.740.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Urusan Pemerintahan dilayani dalam urusan an Sumber | tan Kualitas | Penunjang Urusan KEBUDAYAAN
Daerah pendidikan dan kebudayaan Daya Sumber Pemerintah Daerah
pada hari efektif Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 5.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan Jasa 5.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Jasa Surat Menyurat Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Penunjang Urusan KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Pemerintah Daerah
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 395.600.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka | Penyediaan Jasa 336.900.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Jasa Komunikasi, Sumber Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas | Penunjang Urusan KEBUDAYAAN
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber Pemerintah Daerah
Disediakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 234.580.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Penyediaan Jasa 234.580.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Jasa Peralatan dan Semua TRANSFER an Sumber | atan Penunjang Urusan KEBUDAYAAN
Perlengkapan Kantor yang Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas Pemerintah Daerah
Disediakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 1.492.260.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Penyediaan Jasa 1.642.260.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Jasa Pelayanan Umum Semua TRANSFER an Sumber | atan Penunjang Urusan KEBUDAYAAN
Kantor yang Disediakan Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas Pemerintah Daerah
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Prosentase Barang Milik 96 % 976.073.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | Terpeliharanya 2.031.873.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan an Sumber | atan Barang Milik Daerah KEBUDAYAAN
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang Daya kualitas Penunjang Urusan
terpelihara dengan baik Manusia sumber Pemerintahan
Yang daya Daerah dalam
Berkualitas | manusia rangka pelayanan
Dan yang lebih publik
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 189 Unit 500.073.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Terpeliharanya 500.073.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perorangan Dinas atau Semua TRANSFER an Sumber | atan Barang Milik Daerah KEBUDAYAAN
Kendaraan Dinas Jabatan Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas Penunjang Urusan
yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber Pemerintahan
dibayarkan Pajaknya Yang daya Daerah dalam
Berkualitas | manusia rangka pelayanan
Dan yang lebih publik
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

34 Unit

26.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

1. Peningka
tan
kapasitas p
erekonomia
nyang
berdaya
saing dan
merata
berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan pen
gendalian
inflasi yang
lebih
optimal dan
infratruktur
yang
merata dan
berkualitas
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terpeliharanya
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah dalam
rangka pelayanan
publik

26.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.09.0010

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sar

ana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit

350.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

1. Peningka
tan
kapasitas p
erekonomia
n yang
berdaya
saing dan
merata
berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan pen
gendalian
inflasi yang
lebih
optimal dan
infratruktur
yang
merata dan
berkualitas
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terpeliharanya
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah dalam
rangka pelayanan
publik

940.800.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.01.2.09.0011

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana dan 1 Unit 100.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Terpeliharanya 565.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Prasarana Pendukung Semua TRANSFER an Sumber | atan Barang Milik Daerah KEBUDAYAAN
Gedung Kantor atau Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas Penunjang Urusan
Bangunan Lainnya yang Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber Pemerintahan
Dipelihara/Direhabilitasi Yang daya Daerah dalam
Berkualitas | manusia rangka pelayanan
Dan yang lebih publik
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
2. 1.01.02 PROGRAM Angka Partisipasi Sekolah | 90.00 % 89,00 % 1.212.000.000,00 89.00 % 2.532.000.000,00
PENGELOLAAN Angka Partisipasi Sekolah 88,50 %
PENDIDIKAN
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Angka Melanjutkan (AM) dari | - 100 % 1.212.000.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | Sekolah Dasar - 2.532.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah Dasar SD ke SMP 89.00 % an Sumber | atan KEBUDAYAAN
Angka Partisipasi Sekolah 0,026 % Daya kualitas
Angka Putus Sekolah (APS) 0,027 % Manusia sumber
SD 89,00 % Yang daya
Angka Putus Sekolah (APS) 97 % Berkualitas | manusia
SD Dan yang lebih
Prosentase SD yang kondisi Berdaya pintar,
bangunannya baik Saing sehat,
Tingkat Partisipasi warga bugar, dan
negara usia 7-12 tahun yang adaptif
berpartisipasi dalam secara
pedidikan sekolah dasar inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.01.0047 Pembangunan Ruang Kelas Baru
Jumlah Ruang Kelas Baru 12 Ruang 520.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Sekolah Dasar 1.440.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Bertambah Semua TRANSFER an Sumber | atan KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.01.0048 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 5 Unit 592.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk | Sekolah Dasar 892.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua TRANSFER an Sumber | atan KEBUDAYAAN
Telah Direhabilitasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | manusia
ENDIDIKAN-RE | Dan yang lebih
GULER-SD Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.01.0049 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan
Jumlah peserta bimbingan 200 Orang 100.000.000,00 | Kab. Batang, DANA - - Sekolah Dasar 200.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
teknis peningkatan kapasitas Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
bidang pendidikan yang Kecamatan, UMUM-DANA
dilaksanakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Melanjutkan (AM) dari | - 88 % 0,00 Meningkatk | 1. Peningka | Sekolah Menengah - 0,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah Menengah Pertama | SMP ke SMA/Sederajat 0.067 % an Sumber | tan Kualitas | Pertama KEBUDAYAAN
Angka Putus Sekolah (APS) 88 % Daya Sumber
SMP 82.60 % Manusia Daya
Prosentase SMP yang Yang Manusia
kondisi bangunannya baik Berkualitas
Tingkat Partisipasi warga Dan
negara usia 13-15 tahun Berdaya
yang berpartisipasi dalam Saing
pedidikan sekolah menengah
pertama
1.01.02.2.02.0016 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah
Jumlah Ruang Unit 0 Ruang 0,00 | Semua DAK Meningkatk | 1. Peningka | Sekolah Menengah 0,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kesehatan Sekolah yang Kota/Kab, FISIK-BIDANG P | an Sumber | tan Kualitas | Pertama KEBUDAYAAN
Telah Direhabilitasi Semua ENDIDIKAN-RE | Daya Sumber
Sedang/Berat Kecamatan, GULER-SMP Manusia Daya
Semua Kel/Desa Yang Manusia
Kab. Batang, Berkualitas
Semua Dan
Kecamatan, Berdaya
Semua Kel/Desa Saing
3. 1.01.03 PROGRAM Persentase satuan 88.00 % 88.00 % 200.000.000,00 88.00 % 375.600.000,00
PENGEMBANGAN pendidikan yang
KURIKULUM mengembangkan
kurikulum muatan lokal




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI PIg:I;E’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.03.2.01 Penetapan Kurikulum Prosentase kurikulum - 75 % 200.000.000,00 Meningkatk | 2. Peningk - 375.600.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Muatan Lokal Pendidikan muatan lokal pendidikan an Sumber | atan KEBUDAYAAN
Dasar dasar yang dikembangkan Daya kualitas
Pemerintah Daerah Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.03.2.01.0005 Pelaksanaan penilaian/penelaahan buku teks muatan lokal Pendidikan Dasar
Jumlah buku teks muatan 3 Buku 200.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk 375.600.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
lokal Pendidikan Dasar yang Semua TRANSFER an Sumber | atan KEBUDAYAAN
telah dinilai/ditelaah Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
2 URUSAN PEMERINTAHAN 1.670.000.000,00 1.811.500.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.22 URUSAN PEMERINTAHAN 1.670.000.000,00 1.811.500.000,00
BIDANG KEBUDAYAAN
1. 2.22.02 PROGRAM Persentase festival seni 70 % 70 % 430.000.000,00 70 % 350.000.000,00
PENGEMBANGAN yang dilaksanakan
KEBUDAYAAN
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2.22.02.2.01

Pengelolaan Kebudayaan
yang Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah festival seni dan
peristiwa budaya yang
diselenggarakan

8 buah

100.000.000,00

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya

kegiatan pengelolaan

kebudayaan Daerah

100.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.02.2.01.0001

Pelindungan, Pengembangan,

Pemanfaatan Objek Pemajuan

Kebudayaan

Jumlah Objek Pemajuan
Kebudayaan yang Dilakukan
Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan

13 Objek

100.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya

kegiatan pengelolaan

kebudayaan Daerah

100.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.02.2.02

Pelestarian Kesenian
Tradisional yang Masyarakat
Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase pegiat seni yang
terlibat dalam
penyelenggaraan kesenian
tradisional

2%

330.000.000,00

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya
kegiatan pembinaan
dan pelestarian
kesenian Daerah

250.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.02.2.02.0001

Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya
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Jumlah Objek Pemajuan
Tradisi Budaya yang
Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan dan
Pemanfaatan

1 Objek

330.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya
kegiatan pembinaan
dan pelestarian
kesenian Daerah

250.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.03

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KESENIAN TRADISIONAL

Prosentase Pengunjung
Festival kesenian
tradisional yang
diselenggarakan
Pemerintah Daerah

70 %

70 %

865.000.000,00

70 %

861.500.000,00

2.22.03.2.01

Pembinaan Kesenian yang
Masyarakat Pelakunya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Prosentase lembaga
kesenian yang dibina
mementaskan hasil kesenian
tradisional

60 %

865.000.000,00

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya

Pembinaan Kesenian

dan Lembaga
Kesenian Daerah

861.500.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.03.2.01.0003

Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Tradisional
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Jumlah Lembaga Kesenian
Tradisional yang Ditingkatkan
Kapasitasnya

570
Lembaga

865.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya

Pembinaan Kesenian

dan Lembaga
Kesenian Daerah

861.500.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.05

PROGRAM PELESTARIAN
DAN PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA

Persentase benda cagar
budaya yang dilestarikan

80 %

80 %

375.000.000,00

80 %

600.000.000,00

2.22.05.2.02

Pengelolaan Cagar Budaya
Peringkat Kabupaten/Kota

Cakupan benda cagar
budaya yang berhasil
diidentifikasi dan didaftarkan
setiap tahun

6 buah

375.000.000,00

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya

kegiatan pengelolaan

Cagar Budaya
Daerah

600.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

2.22.05.2.02.0001

Pelindungan Cagar Budaya

Jumlah Objek Cagar Budaya
yang Dilindungi

1 Objek

275.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya

kegiatan pengelolaan

Cagar Budaya
Daerah

500.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN
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RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

10

11

12

13

14

15

16

17

2.22.05.2.02.0002

Pengembangan Cagar Budaya

Jumlah Objek Cagar Budaya
yang Dikembangkan

1 Objek

100.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan
Pembangu
nan Kebud
ayaan

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Terselenggaranya

kegiatan pengelolaan

Cagar Budaya
Daerah

100.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

574.494.067.720,00

568.481.241.736,00

169.784.143.080,00

198.843.579.000,00

1.01.02

PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Angka Partisipasi Sekolah
Angka Partisipasi Sekolah

90.00 %

89,00 %
88,50 %

166.734.143.080,00

89.00 %

195.569.179.000,00

1.01.02.2.01

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar

Angka Melanjutkan (AM) dari
SD ke SMP

Angka Partisipasi Sekolah
Angka Putus Sekolah (APS)
SD

Angka Putus Sekolah (APS)
SD

Prosentase SD yang kondisi
bangunannya baik

Tingkat Partisipasi warga
negara usia 7-12 tahun yang
berpartisipasi dalam
pedidikan sekolah dasar

100 %
89.00 %
0,026 %
0,027 %
89,00 %
97 %

96.952.228.600,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

3. Peningk
atan pengel
olaan
sumber
daya alam
dan
lingkungan
hidup
dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung

1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

111.229.921.160,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0005

Pembangunan Perpustakaan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perpustakaan 5 Ruang 300.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 800.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah yang Telah Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Dibangun Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SD Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.01.0006 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 24 Unit 1.630.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 4.737.500.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Telah Dibangun Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SD Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.02.2.01.0009

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12 13

14

15

16

17

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

12 Ruang

767.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DAK
FISIK-BIDANG P
ENDIDIKAN-RE
GULER-SD

Meningkatk | 1. Peningka
an Sumber | tan

Daya kapasitas p
Manusia erekonomia
Yang n yang
Berkualitas | berdaya
Dan saing dan
Berdaya merata
Saing berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan pen
gendalian
inflasi yang
lebih
optimal dan
infratruktur
yang
merata dan
berkualitas
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.017.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0011

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah

Jumlah Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

6 Ruang

400.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DAK
FISIK-BIDANG P
ENDIDIKAN-RE
GULER-SD

Meningkatk | 1. Peningka
an Sumber | tan

Daya kapasitas p
Manusia erekonomia
Yang n yang
Berkualitas | berdaya
Dan saing dan
Berdaya merata
Saing berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan pen
gendalian
inflasi yang
lebih
optimal dan
infratruktur
yang
merata dan
berkualitas
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

600.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0016

Pengadaan Perlengkapan Sekolah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12 13

14

15

16

17

Jumlah Perlengkapan
Peserta Didik yang Tersedia

18 Unit

340.000.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DAK
FISIK-BIDANG P
ENDIDIKAN-RE
GULER-SD

Meningkatk | 1. Peningka
an Sumber | tan

Daya kapasitas p
Manusia erekonomia
Yang n yang
Berkualitas | berdaya
Dan saing dan
Berdaya merata
Saing berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan pen
gendalian
inflasi yang
lebih
optimal dan
infratruktur
yang
merata dan
berkualitas
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

3.390.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0022

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

Jumlah Alat Praktik dan
Peraga Siswa yang Tersedia

8 Paket

1.503.500.000,00

Kab. Batang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DAK
FISIK-BIDANG P
ENDIDIKAN-RE
GULER-SD

Meningkatk | 1. Peningka
an Sumber | tan

Daya kapasitas p
Manusia erekonomia
Yang n yang
Berkualitas | berdaya
Dan saing dan
Berdaya merata
Saing berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan pen
gendalian
inflasi yang
lebih
optimal dan
infratruktur
yang
merata dan
berkualitas
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.285.000.000,00

DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

1.01.02.2.01.0025

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Siswa yang 100 Peserta 400.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 320.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Mengikuti Ajang Didik Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kompetisi/Lomba Akademik Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
dan Non Akademik Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.01.0028 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah Menengah 454 Satuan 29.063.749.600,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 29.229.942.160,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Dasar yang Dilaksanakan Pendidikan Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Pembinaan Kelembagaan Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
dan manajemen sekolah Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.01.0029 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar
Jumlah Sekolah Dasar yang 454 Satuan 57.383.900.000,00 | Kab. Batang, DAK NON Meningkatk | 3. Peningk 57.383.900.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Mengelola Dana BOS Pendidikan Semua FISIK-BOS an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kecamatan, REGULER Daya olaan
Semua Kel/Desa Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.01.0030 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar
Jumlah Tenaga Pengelola 454 Orang 200.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 180.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Meningkat Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kapasitasnya dalam Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Pengelolaan Dana BOS Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Sekolah Dasar Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.01.0035 Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan
Jumlah Orang yang 100 Orang 100.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk 100.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Mendapatkan Pembinaan Semua TRANSFER an Sumber | atan KEBUDAYAAN
Penggunaan Teknologi, Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas
Informasi dan Komunikasi Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
(TIK) untuk Pendidikan Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.01.0038 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 150.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka 100.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Koordinasi, Perencanaan, Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas KEBUDAYAAN
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Pendidikan Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.02.2.01.0039 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan
Jumlah kegiatan sosialisasi 1 Dokumen 100.000.000,00 | Kab. Batang, DANA - - 150.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan advokasi kebijakan di Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
bidang Pendidikan yang Kecamatan, UMUM-DANA
dilaksanakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM

1.01.02.2.01.0050

Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Satuan Pendidikan 454 Satuan 200.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka 350.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Menyelenggarakan Pendidikan Semua TRANSFER an Sumber | tan KEBUDAYAAN
Proses Belajar dan Ujian Kecamatan, UMUM-DANA Daya kapasitas p
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia erekonomia
Yang n yang
Berkualitas | berdaya
Dan saing dan
Berdaya merata
Saing berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan pen
gendalian
inflasi yang
lebih
optimal dan
infratruktur
yang
merata dan
berkualitas
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.01.0051 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah
Jumlah Ruang Kelas yang 136 Ruang 4.414.079.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 11.586.579.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SD Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Melanjutkan (AM) dari 88 % 42.218.000.927,00 Meningkatk | 1. Peningka 51.924.029.287,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah Menengah Pertama | SMP ke SMA/Sederajat 0.067 % an Sumber | tan Kualitas KEBUDAYAAN
Angka Putus Sekolah (APS) 88 % Daya Sumber
SMP 82.60 % Manusia Daya
Prosentase SMP yang Yang Manusia
kondisi bangunannya baik Berkualitas
Tingkat Partisipasi warga Dan
negara usia 13-15 tahun Berdaya
yang berpartisipasi dalam Saing
pedidikan sekolah menengah
pertama

1.01.02.2.02.0012

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 25 Unit 1.402.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka 4.937.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas KEBUDAYAAN
Telah Dibangun Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia Daya
UMUM, DAK Yang Manusia
FISIK-BIDANG P | Berkualitas
ENDIDIKAN-RE | Dan
GULER-SMP Berdaya
Saing
1.01.02.2.02.0014 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah
Jumlah Ruang kelas sekolah 16 Ruang 1.253.500.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 1.273.500.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Telah Direhabilitasi Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Sedang/Berat Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SMP Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02.0017 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah
Jumlah Perpustakaan 6 Ruang 525.300.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 925.300.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Sekolah yang Telah Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Direhabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SMP Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.02.2.02.0018

Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laboratorium yang 10 Ruang 806.600.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 1.006.600.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Telah Direhabilitasi Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Sedang/Berat Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SMP Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02.0024 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 5 Unit 373.500.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 645.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Telah Direhabilitasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Sedang/Berat Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SMP Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02.0035 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
Jumlah Alat Praktik dan 20 Paket 544.500.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 4.560.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Peraga Siswa yang Tersedia Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SMP Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02.0038 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa
Jumlah Siswa yang 100 Peserta 400.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 350.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Mengikuti Ajang Didik Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kompetisi/Lomba Akademik Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
dan Non Akademik Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02.0041 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah Menengah 73 Satuan 9.258.112.927,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 10.703.641.287,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Pertama yang Dilaksanakan Pendidikan Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Pembinaan Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:ﬁlz':ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 73 Satuan 25.956.700.000,00 | Kab. Batang, DAK NON Meningkatk | 3. Peningk 25.956.700.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua FISIK-BOS an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Dana BOS Kecamatan, REGULER Daya olaan
Semua Kel/Desa Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02.0043 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Tenaga yang 73 Orang 150.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 125.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Meningkat Kapasitasnya Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
dalam Pengelolaan Dana Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
BOS Sekolah Menengah Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Pertama Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02.0048 Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan
Jumlah Orang yang 74 Orang 75.000.000,00 | Kab. Batang, DANA - - 75.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Mendapatkan Pembinaan Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
Penggunaan Teknologi, Kecamatan, UMUM-DANA
Informasi dan Komunikasi Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
(TIK) untuk Pendidikan

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIg:I;LI:\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Koordinasi, Perencanaan, Semua TRANSFER an Sumber | atan KEBUDAYAAN
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Pendidikan Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02.0052 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan
Jumlah kegiatan sosialisasi 1 Dokumen 100.000.000,00 | Kab. Batang, DANA - - 75.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan advokasi kebijakan di Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
bidang Pendidikan yang Kecamatan, UMUM-DANA
dilaksanakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 23000 200.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 200.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Mengikuti Proses Belajar dan Peserta Didik Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Ujian Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.02.2.02.0060

Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PEQ?ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah peserta bimbingan 100 Orang 100.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk 100.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
teknis peningkatan kapasitas Semua TRANSFER an Sumber | atan KEBUDAYAAN
bidang pendidikan yang Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas
dilaksanakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.02.0064 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
Jumlah Ruang Guru Sekolah 5 Ruang 1.022.788.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 941.288.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Telah Direhabilitasi Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Sedang/Berat Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-SMP Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.03 Pengelolaan Pendidikan Prosentase TK Negeri yang 98 % 21.871.213.553,00 Meningkatk | 3. Peningk 25.847.213.553,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Anak Usia Dini (PAUD) kondisi bangunannya baik 85 % an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Tingkat Partisipasi warga Daya olaan
negara usia 5-6 tahun yang Manusia sumber
berpartisipasi dalam PAUD Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.02.2.03.0002

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 5 Unit 1.254.895.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 1.179.895.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Utilitas PAUD yang Telah Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Dibangun Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-PAUD Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.03.0003 Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Jumlah Gedung/Ruang 5 Unit 430.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 1.695.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kelas/Ruang Guru PAUD Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
yang Telah Direhabilitasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Sedang/Berat Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.03.0007 Pengadaan Mebel PAUD
Jumlah Mebel PAUD yang 1 Paket 150.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 150.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Tersedia Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;X\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.03.0011 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD
Jumlah Peserta Didik PAUD 125 Peserta 219.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 165.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Menerima Biaya Didik Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Personil Peserta Didik Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.03.0012 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD
Jumlah Alat Praktik dan 20 Paket 790.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 1.030.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Peraga PAUD yang Tersedia Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-PAUD Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.02.2.03.0013

Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik PAUD 1050 Peserta 1.478.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 1.478.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
yang Mengikuti Proses Didik Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Belajar Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.03.0017 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD
Jumlah PAUD yang 653 Satuan 16.174.318.553,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 18.174.318.553,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Dilaksanakan Pembinaan Pendidikan Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kelembagaan dan Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Manajemen Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
NON FISIK-BOP | Berkualitas | dan
PAUD Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.03.0025 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 125.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 2. Peningk 75.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Koordinasi, Perencanaan, Semua TRANSFER an Sumber | atan KEBUDAYAAN
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Pendidikan Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, dan
adaptif
secara
inklusif dan
merata
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.03.0026 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan
Jumlah kegiatan sosialisasi 1 Dokumen 200.000.000,00 | Kab. Batang, DANA - - 200.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan advokasi kebijakan di Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
bidang Pendidikan yang Kecamatan, UMUM-DANA
dilaksanakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
1.01.02.2.03.0030 Pembangunan Ruang Kelas Baru
Jumlah Gedung/Ruang 3 Unit 1.050.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 1.700.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kelas/Ruang Guru PAUD Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
yang Telah Dibangun Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
FISIK-BIDANG P | Berkualitas | dan
ENDIDIKAN-RE | Dan lingkungan
GULER-PAUD Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan Tingkat Partisipasi warga 30 % 5.692.700.000,00 Meningkatk | 3. Peningk 6.568.015.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Nonformal/Kesetaraan negara usia 7-18 tahun yang an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
belum menyelesaikan Daya olaan
pendidikan dasar dan Manusia sumber
menengah berpartisipasi Yang daya alam
dalam pendidikan kesetaraan Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.02.2.04.0001

Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Gedung/Ruang 1 Unit 500.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 200.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kelas/Ruang Guru Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Nonformal/Kesetaraan yang Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Telah Dibangun Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DANA Yang daya alam
TRANSFER Berkualitas | dan
KHUSUS-DANA | Dan lingkungan
ALOKASI Berdaya hidup
KHUSUS FISIK Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.04.0010 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Peserta Didik 83 Peserta 307.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 171.400.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Nonformal/Kesetaraan yang Didik Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Menerima Biaya Personil Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Peserta Didik Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
UMUM, DAK Yang daya alam
NON FISIK-BOP | Berkualitas | dan
PENDIDIKAN Dan lingkungan
KESETARAAN Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.04.0016 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Sekolah 24 Satuan 4.235.700.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 5.405.700.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Nonformal/Kesetaraan yang Pendidikan Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Dilaksanakan Pembinaan Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Kelembagaan dan Semua Kel/Desa | ALOKASI Manusia sumber
Manajemen UMUM, DAK Yang daya alam
NON FISIK-BOP | Berkualitas | dan
PENDIDIKAN Dan lingkungan
KESETARAAN Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEaT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.04.0018 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Satuan Pendidikan 24 Satuan 225.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 200.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Nonformal/Kesetaraan Siap Pendidikan Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Dievaluasi dan Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Melaksanakan Rekomendasi Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.02.2.04.0027 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 150.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 1. Peningka 315.915.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Koordinasi, Perencanaan, Semua TRANSFER an Sumber | tan Kualitas KEBUDAYAAN
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, UMUM-DANA Daya Sumber
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Pendidikan Yang Manusia
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing
1.01.02.2.04.0041 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 75.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk 75.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
dan Utilitas Sekolah Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Nonformal/Kesetaraan yang Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Telah Dibangun Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.02.2.04.0046

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 3635 Peserta 200.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk | - 200.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Mengikuti Proses Belajar Didik Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel KEBUDAYAAN
Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
2. 1.01.03 PROGRAM Persentase satuan 88.00 % 88.00 % 300.000.000,00 88.00 % 824.400.000,00
PENGEMBANGAN pendidikan yang
KURIKULUM mengembangkan
kurikulum muatan lokal
1.01.03.2.01 Penetapan Kurikulum Prosentase kurikulum - 75 % 300.000.000,00 Meningkatk [ 3. Peningk | Satuan Pendidikan - 824.400.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Muatan Lokal Pendidikan muatan lokal pendidikan an Sumber | atan pengel | Dasar KEBUDAYAAN
Dasar dasar yang dikembangkan Daya olaan
Pemerintah Daerah Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.03.2.01.0004

Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:ﬁlz':ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Penyusun Kurikulum 500 Orang 300.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk | Satuan Pendidikan 824.400.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Muatan Lokal Pendidikan Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel | Dasar KEBUDAYAAN
Dasar yang Meningkat Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Kompetensinya Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Yang daya alam
Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
3. 1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN | Persentase guru 89.50 % 89.50 % 2.750.000.000,00 89.50 % 2.450.000.000,00
TENAGA KEPENDIDIKAN berkualifikasi S1/D4
1.01.04.2.01 Pemerataan Kuantitas dan Prosentase guru memiliki - 58 % 2.750.000.000,00 Meningkatk | 3. Peningk | Pendidik dan Tenaga | - 2.450.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Kualitas Pendidik dan sertifikat pendidik an Sumber | atan pengel | Kependidikan KEBUDAYAAN
Tenaga Kependidikan bagi Daya olaan
Satuan Pendidikan Dasar, Manusia sumber
PAUD, dan Pendidikan Yang daya alam
Nonformal/Kesetaraan Berkualitas | dan
Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

1.01.04.2.01.0001

Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T,’A\AKR|-(|3|IFEQT REALISASI PI?QI;X\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1.650.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk | Pendidik dan Tenaga 1.600.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Perhitungan dan Pemetaan Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel | Kependidikan KEBUDAYAAN
Pendidik dan Tenaga Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Kependidikan Satuan Satuan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Pendidikan Dasar, PAUD, Yang daya alam
dan Pendidikan Berkualitas | dan
Nonformal/Kesetaraan Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
1.01.04.2.01.0002 Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 1.100.000.000,00 | Kab. Batang, DANA Meningkatk | 3. Peningk | Pendidik dan Tenaga 850.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN DAN
Pelaksanaan Penataan Semua TRANSFER an Sumber | atan pengel | Kependidikan KEBUDAYAAN
Pendistribusian Pendidik dan Kecamatan, UMUM-DANA Daya olaan
Tenaga Kependidikan Satuan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | Manusia sumber
Pendidikan Dasar, PAUD, Yang daya alam
dan Pendidikan Berkualitas | dan
Nonformal/Kesetaraan Dan lingkungan
Berdaya hidup
Saing dalam
rangka men
goptimalka
n daya
dukung dan
daya
tampung
1. Peningka
tan Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
JUMLAH 576.164.067.720,00 570.292.741.736,00




